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 آيين نامه تشكل هاي اسلامي دانشگاهيان

 ( 9/6/8734شوراي عالي انقلاب فرهنگي مورخ  444) مصوبه جلسه 

 

 مقدمه:

دانشگاهها و مراکز آموزش عالی هرجامعه، معرف و مبین بالاترین سطح تفکر و علم آن جامعه محسوب می شوند و اصول جهان 

متجلی می سازند و با تربیت متفکران و دانشمندان و مدیران آینده، در جهت  بینی و نظام اعتقادی و ارزشی جامعه را در خود

بخشیدن به حرکتهای گوناگون فکری، اعتقادی، فرهنگی و سیاسی جامعه مؤثر واقع می شوند. از اینجا می توان گفت که دانشگاه 

ارند به اعتبار تعلق به جوامعی با بینش ها و ارزش های مختلف جهان، علاوه بر اشتراکاتی که به اعتبار دانشگاه بودن، با یکدیگر د

 های مختلف واجد خصوصیاتی هستند که آنها را از یکدیگر متفاوت و متمایز می سازد.

جامعه ایرانی که در انقلاب اسلامی خود با رویکردهای الهی و معنوی، جهان بینی و نظام ارزشی اسلام را، مبنای شئون گوناگون 

اهان آن است که دانشگاه های متناسبی با مبانی و ارزشهای اسلامی داشته باشد تا هم بتواند در آن دانشگاه ها از خود قرار داد، خو

مبانی و معیارهای خود آگاهی و شناخت دقیق تر و ژرف تر حاصل کند و هم با تربیت متفکران و مدیران بر وفق آن مبانی و معیارها، 

ه مبادرت نماید. ایفای چنین رسالت مهمی نیازمند تلاش و کوشش سازمان یافته دانشگاهیان در به ترویج و تعمیم آنها در کل جامع

پرتو نظم و انضباط و قانونمندی است. آیین نامه حاضر بر مبنای چنین تفکری، با نظر به اصول عمومی و اختصاصی حاکم بر دانشگاه 

توسعه و تشویق فعالیتها و حمایت از حقوق سیاسی و اجتماعی دانشگاهیان ها بر اساس مصوبه شورای عالی انقلاب فرهنگی و به منظور 

 در چهارچوب قوانین موضوعه کشور تدوین گردیده است.

 ول: كليات و تعاريف فصل ا

 در این آیین نامه تعاریف زیر مورد نظر است :  – 1ماده

 دانشگاه : به هریك از دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی اعم از دولتی و غیر دولتی اطلاق می شود.  -1-1

تبصره : هر مرکز یا واحد دانشگاهی وابسته به دانشگاههای دولتی در دیگر شهرها و نیز هر واحد دانشگاه غیر دولتی در این 

 . آیین نامه همانند دانشگاه  محسوب می شود

 دانشگاهیان : عبارت از دانشجویان و اعضای هیأت علمی دانشگاه  می باشد.  -2-1



 هیأتتشکل اسلامی : جمعیتی مرکب از دانشگاهیان است که پس از دریافت مجوز رسمی فعالیت از مرجع ذیصلاح ) -3-1

مصرّح در  اسلامیارزشهای انقلاب و نظام  مصرّح در فصل سوم این آیین نامه ( در جهت تحقق اهداف اسلامی و –نظارت دانشگاه 

 .دچارچوب قانون اساسی و این آیین نامه فعالیت می نمای

از تشکلهای اسلامی اقدام نموده و در دفتر اعضای هریك عضو : به هریك از دانشگاهیان که نسبت به ثبت نام خود  -4-1

 اسنامه تشکل است (. پذیرفته شده است اطلاق می شود ) عضویت به منزله موافقت با اس

می تواند در زمان واحد در یك تشکل اسلامی عضویت داشته باشد و در غیر این صورت عضویت مؤخر قابل تنها تبصره : هر فرد 

 قبول است. 

 : محدوده فعالیت:  2ماده 

اه و در چارچوب هر نوع فعالیت سیاسی، فرهنگی و اجتماعی تشکل های اسلامی در حدود اساسنامه تشکل در داخل دانشگ

 ضوابط و مقررات دانشگاه و این آیین نامه و سایر قوانین موضوعه کشور مجاز است. 

 فعالیت های تشکلهای اسلامی در خارج از دانشگاه تابع قانون احزاب است .تبصره: 

جویی با ارائه مجوز از تربیون آزاد  و نصب تابلوهای تشکل های دانش برگزاری سخنرانی: تجمع ، راهپیمایی، میزگرد، -1-2

 هیأت نظارت دانشگاه امکان پذیر است.

 علمی دانشگاهی با مجوز شورای فرهنگی دانشگاه صورت می گیرد. نشریات : انتشار هر نوع نشریه ای به استثنای  1تبصره 

 ی گیرد.: راه اندازی هرنوع پایگاه اطلاع رسانی رایانه ای با مجوز شورای فرهنگی دانشگاه صورت م2تبصره 

: شورای فرهنگی دانشگاه در صورت مغایرت هر نوع فعالیت فرهنگی، سیاسی و اجتماعی با مصالح دانشگاه، ضوابط  3تبصره 

مراتب را به ریاست دانشگاه اعلام می نماید و رئیس دانشگاه موظف است در صورت اعلام شورای  شرعی و ارزش های انقلاب اسلامی،

 د خلاف از آنها جلوگیری کند. فرهنگی و یا مشاهده موار

 دوم : تشكل ها  فصل

 : تشکل ها با طی مراحل زیر تأسیس می گردند:  3ماده 

نفر از اعضای هیأت علمی با داشتن شرایط زیر می توانند به عنوان هیأت مؤسس با  3نفر از دانشجویان یا  5حداقل  – 1-3

 ارایه نام مشخصی برای تشکل، تقاضای صدور پروانه فعالیت نمایند. 



 اعتقاد التزام عملی به اسلام، ولایت فقیه و قانون اساسی. –الف 

اخلاق اسلامی و حداقل دو نیم سال تحصیلی اشتغال به تحصیل در دانشگاه مزبور برای برخورداری از حسن شهرت و  –ب 

 در دانشگاه مزبور تشکل های دانشجویی و حداقل دو سال استخدام رسمی آزمایشی برای تشکل های اعضای هیأت علمی

نفی از حق تأسیس جمعیت و قانون فعالیت احزاب، جمعیتها و انجمن های سیاسی و ص 7کسانی که به موجب ماده  -2-3

حزب سیاسی و یا شرکت در هیأت رهبری آن محرومند نمی توانند به عنوان هیأت مؤسس تقاضای صدور پروانه برای ایجاد تشکل 

 در مراکز آموزش عالی نمایند. 

نظارت دانشگاه  ( و تأیید نام تشکل، هیأت 3-1در صورت تأیید صلاحیت حداقل لازم اعضای هیأت مؤسس ) موضوع بند  -3-3

 حداکثر ظرف پانزده روز کاری موافقت اصولی با تأسیس تشکل را صادر می نماید. 

هیأت مؤسس مکلف است حداکثر ظرف مدت سه ماه از تاریخ دریافت موافقت اصولی فهرست اسامی اعضا و اساسنامه  -4-3

 یکن تلقی می شود.  را به هیأت نظارت تسلیم نماید. در غیر اینصورت درخواست تأسیس کان لم

فقیه ، قوانین موضوعه کشور و آیین نامه های مصوب بایستی مصرحاَ در اساسنامه مطلقه تبصره : التزام به قانون اساسی، ولایت 

 تشکل آمده باشد. 

 هیأت نظارت پس از دریافت فهرست اسامی اعضاء ) در حد نصاب لازم ( حداکثر ظرف مدت دو ماه نسبت به بررسی -3 – 5

 و تصویب اساسنامه و صدور مجوز برای تشکل واجد شرایط اقدام می نماید. 

هیأت نظارت موظف است در صورت عدم تصویب اساسنامه، مراتب را به طور کتبی با ذکر دلایل و مستندات به  -3 – 6

 د. نای تجدید نظر نمایمتقاضیان اعلام نماید و متقاضیان می توانند ظرف مدت یك ماه ضمن تأمین نظر هیأت نظارت تقاض

: در صورت امتناع هیأت نظارت دانشگاه از صدور پروانه و یا اعتراض هیأت مؤسس تشکل به نظرات هیأت نظارت  1تبصره 

این آیین نامه ( ارسال نماید  5درباره اساسنامه تشکل، هیأت مؤسس می تواند اعتراض خود را به هیأت نظارت مرکزی ) موضوع ماده 

 رت مرکزی موظف است ظرف حداکثر مدت دو ماه نسبت به اعتراض واصله رسیدگی و اعلام نظر نماید. و هیأت نظا

 : هر نوع تغییر در اساسنامه منوط به تأیید هیأت نظارت دانشگاه می باشد.  2تبصره 

نشگاه و حداقل درصد کل دانشجویان آن دا 3حد نصاب تعداد اعضای تشکل های دانشجویی با احتساب هیأت مؤسس  -3 – 7

 نفر می باشد.  55



درصد کل اعضای هیأت علمی آن   5حد نصاب تعداد اعضای تشکل های هیأت علمی با احتساب هیأت مؤسس    -3 – 8

 نفر می باشد.  15دانشگاه و حداقل 

 سوم : نظارت  فصل

: به منظور حمایت از حقوق سیاسی و اجتماعی دانشگاهیان و انجام وظایف مقرر در این آیین نامه، هیأت نظارت در هر  4ماده 

 دانشگاه با ترکیب و شرح وظایف زیر تشکیل می شود: 

 :ترکیب هیأت نظارت دانشگاه -1-4

 رئیس دانشگاه )رئیس هیأت(  –الف 

 عظم رهبری در دانشگاه مسئول نهاد نمایندگی مقام م –ب 

 داشت، درمان و آموزش پزشکی یا دانشگاه آزاد اسلامی حسب مورد. ــیا به علوم تحقیقات و فناورینمایند وزارت  –ج 

 وظایف هیأت نظارت دانشگاه :  -2-4

 بررسی اساسنامه و صلاحیت اعضای مؤسس تشکل های اسلامی.  -الف

 فعالیت برای تشکل های اسلامی. اعلام موافقت اصولی و صدور پروانه  –ب 

 این آئین نامه( 2-1)موضوع بند صدور مجوز انجام فعالیت تشکلها. –ج 

 نظارت بر حسن اجرای انتخابات تشکل های اسلامی.  –د 

 رسیدگی به تخلفات تشکلها براساس آیین نامه مربوط.  -هـ 

 ل شده از سوی اشخاص حقیقی و حقوقی در ارتباط با فعالیتهای تشکل های اسلامی. ــه شکایات واصــرسیدگی ب –و 

 تشکل های اسلامی . های توقف و یا لغو پروانه فعالیت  –ز 

تبصره: هیات نظارت دانشگاه می تواند پس از تایید هیات مرکزی نظارت بخشی از وظایف خود را شامل بندهای )ج، د، ه، و( به 

شورایی متشکل  از معاونت دانشجویی و فرهنگی دانشگاه، معاونت دفتر نهاد نمایندگی در دانشگاه و نماینده وزارتخانه های علوم، 

 ، درمان و آموزش پزشکی و دانشگاه آزاد اسلامی حسب مورد تفویض نماید. تحقیقات و فناوری و بهداشت



و علوم تحقیقات و فناوری آیین نامه ، هیأت نظارت مرکزی در وزارتخانه های این : به منظور انجام وظایف مقرر در  5ماده 

 ل می شود:بهداشت، درمان و آموزش پزشکی دانشگاه آزاد اسلامی با ترکیب و شرح وظایف زیر تشکی

 ترکیب هیأت نظارت مرکزی: -1-5

 وزیر یا رئیس دستگاه . –الف 

 .رئیس نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاهها –ب 

 رئیس دستگاه به انتخاب وی.  یایکی از معاونان وزیر  –ج 

 یك نفر از رؤسای دانشگاهها حسب مورد.  –د 

 نماینده شورای عالی انقلاب فرهنگی.  -هـ 

در مواردی که مسائل مربوط به بسیج دانشجویی در هیأت نظارت مرکزی مطرح شود  فرمانده نیروی مقاومت بسیح با حق  – و

 رأی در آن هیأت حضور خواهد داشت . 

 وظایف هیأت نظارت مرکزی : – 2 – 5

آنها حداکثر ظرف مدت دو  رسیدگی نسبت به درخواستهای تجدید نظر در تصمیمات هیأت نظارت دانشگاهها و تخلفات –الف 

 ماه. 

 تدوین و تصویب دستورالعمل های اجرایی این آیین نامه حسب مورد.  -ب

 تدوین و تصویب آیین نامه رسیدگی به شکایات و تخلفات تشکلهای اسلامی.  –ج 

شورای عالی انقلاب فرهنگی  28/8/75مورخ  265: کلیه تشکل های اسلامی دانشگاهیان که براساس مصوبه جلسه  6ماده 

 میت دارند. بوده و رستشکیل شده اند قانونی 

 فعالیت های کلیه تشکلهای اسلامی دانشگاهی از تاریخ تصویب براساس مفاد این آیین نامه خواهد بود.  – 1-6

 اساسنامه های خود را با این آیین نامه تطبیق دهند. ، های اسلامی مزبور موظفند حداکثر در ظرف یك سالتشکل  – 2-6

چنانچه براساس تشخیص هیات نظارت مرکزی، هر کدام از تشکل های مزبور حائز شرایط نبودند با آن تشکل برخورد  -3-6

  قانونی صورت می گیرد.



 عهده هیأت  نظارت خواهد بود.  برعادلانه کمکهای دانشگاه به تشکل ها : مسؤولیت هماهنگی و توزیع  7ماده 

ه را بدهند ک هامسؤولان ذیربط تنها مجازند به تشکل هایی تسهیلات ارایه داده و یا اجازه استفاده از امکانات دانشگاه – 1-7

 مجوز فعالیت را طبق این آیین نامه دریافت کرده باشند. 

ای اجرایی این آیین نامه و همچنین آیین نامه رسیدگی به شکایات و تخلفات تشکلهای اسلامی در : دستورالعمل ه 8ماده 

 اهــو بهداشت و درمان و آموزش پزشکی و دانشگعلوم تحقیقات و فناوری رتخانه های انظارت مرکزی وزهای جلسه مشترك هیأت 

 شکل واحد به تصویب نهایی می رسد. آزاد اسلامی در محل دبیرخانه شورای عالی انقلاب فرهنگی و در 

شورای عالی انقلاب فرهنگی به تصویب رسید و از  9/6/1378مورخ  448تبصره در جلسه  8ماده و  5آیین نامه فوق در 

 . شدتاریخ تصویب، آیین نامه های مغایر با آن ملغی 

 و موارد ذیل طی جلسات آتی شورا مصوب و به آئین نامه افزوده شد:

 58/11/1381مورخ  511مصوب جلسه  2-1لحاقی ا 2تبصره 

 59/11/1385مورخ  493آئین نامه مصوب جلسه  4-2تبصره الحاقی به بند 

 13/15/79مورخ  472)ترکیب هیأت نظارت مرکزی(مصوب جلسه 5ماده « و»بند 

 56/57/1378،جلسه مورخ 449مصوب جلسه  8تا  6مواد 

 



 725 / فرهنگي هشتم:بخش 

 

ي اسلامي ها تشکل نامه آييندستورالعمل اجرايي 

 ي نظارتها هيأت 22/2/2232مصوب  دانشگاهيان

 ،بهداشت، فناوريات و تحقيق، ي علومها وزارتخانهمرکزي 

 درمان و آموزش پزشکي و دانشگاه آزاد اسلامي

 مقدمه

ي اسلامي دانشگاهيان مقرر  درد دسرال ال  ل    ها تشکل نامه آيينپس از ابلاغ 

، بهدادر  ، فنراو ي تحقيقات و ، ي عللمها وزا تخانهمزبل  تلسط  نامه آييناجرايي 

اجرايري   مسرايل  ياحصا منظل  بهد مان و آملزش پزدکي و دانشگاه آزاد اسلامي 

 آزمايشي تدوين و ابلاغ گردد. صل ت بهبراي مدت سه سال 

 5مراده   2از بند ( ب) با انقضاي مدت آزمايشي مذکل  و د  اجراي قس  

و  9/6/84مرل     444ي اسلامي دانشگاهيان مصلب جلسه ها تشکل نامه آيين

اد تکل ره و  و مفر  6/8/84مرل     449مصرلب جلسره   ( تک يلري ) 4نيز مراده  

مل    491و جلسه  31/31/3189مل    482الحاقي مصلب جلسه ي ها تبصره

انقلاب فرهنگري و   عالي دل اي 4/33/3143مل    533و جلسه  9/33/3141

نظرا ت   هيرتت ي هرا  مسروولي  تسهيل و تسريع د  انجرام وارايو و    منظل  به

دوين گرديده اسر   زير ت درح به نامه آييندسال ال  ل اجرايي اين ، ها دانشگاه

 .گردد ميکه براي اجرا ابلاغ 
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نحوه تشکيل ، نظارت هيأتشرح وظايف دبيرخانه  -بخش اول

 ها فعاليتنظارت و مراحل صدور مجوز  هيأتجلسات 

 نظارت دانشگاه و وظايف آن هيأتدبيرخانه  -2ماده 

نظا ت دانشرگاه د  زمينره    هيتتي ها ف الي تسهيل د  انجام  منظل  به -3-3

حفر  و نگهردا ي   ،  بط ذيي اسلامي و ساير نهادهاي ها تشکل اس و مکاتبه با ت

نظرا ت دانشرگاه برا دررح وارايو زيرر تشرکيل         هيتتدبيرخانه ، اسناد و مدا ک

 :گردد مي

نظرا ت   هيتتاعلام دسال  کا  و دعلت از اعضاء براي درک  د  جلسات ( الو

 ؛دانشگاه و يا واحد دانشگاهي

بنردي   ثبر  و نگهردا ي اسرناد و مکاتبرات و  بقره     ، گانيتشکيل نظام باي( ب

 ؛ها پرونده

تشکل اسرلامي و   تتسيسموسس ماقاضي  هيتتد ياف  د خلاس  کابي ( ج

 ؛نظا ت دانشگاه هيتتد  جلسات  س ي آنها   رح

د ياف  د خلاس  کابي صدو  مجلز ف الي  و  رح آن د  جلسات  س ي ( د

 ؛نظا ت دانشگاه هيتت

کايات مطروحه از سلي ادخاص حقيقي و حقلقي د  ا تبرا  برا   د ياف  د( ه

نظرا ت   هيرتت د  جلسرات  سر ي   آنهرا   ي اسلامي و  ررح ها تشکلي ها ف الي 

 ؛دانشگاه

مکارلب و برا امضراي  ياسر       صل ت بهنظا ت دانشگاه  هيتتابلاغ تص يم ( و

 ؛دانشگاه د  مهل  قانلني ت يين دده به تشکل اسلامي

 هيرتت ات و انجام مکاتبات ضرو ي بنا به دسال   يريس  جلس صل تتدوين ( ز

 ؛نظا ت دانشگاه

نظا ت دانشگاه و ا سال آن با امضراي   هيتتتهيه و تنظيم گزا ش جلسات ( ح

 ؛نظا ت مرکزي هيتت ياس  دانشگاه براي دبيرخانه 
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ي اسرلامي دانشرگاهيان و   ها تشکل نامه آييند  مل د ملقع  به  ساني ا لاع(  

 ؛ي اسلاميها تشکلي اجرايي آن به دانشگاهيان و ها دسال ال  ل

 ؛منصفه  سيدگي به تخلفات دانشجليان هيتتدعلت و تشکيل جلسات ( ي

ي ها ف الي نظا ت دانشگاه و اخذ گزا ش  هيتتاجراي مصلبات  گيري پي( ک

 ؛ي اسلامي دانشگاهيانها تشکل

 .انجام ساير امل  محلله( ل

عل ري دانشرگاه  ا    هيرتت کا مندان يا اعضاي   ييس دانشگاه يک نفر از -3-2

نظرا ت دانشرگاه اناخراب و بره اعضرا م رفري        هيرتت مسروول دبيرخانره    عنلان به

 .ن ايد مي

 نظارت دانشگاه هيأتنحوه تشکيل جلسات  -2ماده 

نظا ت دانشگاه جه   سيدگي بره هنگرام بره د خلاسر  کابري       هيتت -2-3

فرهنگي و انجام ، سياسي، الو اجا اعيي مخها ف الي و يا صدو  مجلز  ها تشکل

تشرکيل جلسره    ال راده  فلق  ل  بهديگر واايو محلله د  فلاصل زماني م ين و يا 

 .دهد مي

د خلاسر    ندتلان مينظا ت  هيتت ييس دانشگاه يا دو سلم اعضاي  -تبصره

ملارو بره دعرلت از اعضرا برراي       هيتتن ايند و  ييس  ال اده فلقتشکيل جلسه 

 .بادد مي ال اده فلق تشکيل جلسه

و حرداقل  ( هيتت ييس ) نظا ت با حضل   ياس  دانشگاه هيتتجلسات  -2-2

 يک عضل ديگر  س ي اس .

نظرا ت دانشرگاه و م راون دانشرجليي و      هيتتحضل  مسوول دبيرخانه  -2-1

 د  جلسرات بردون حر    ( حسب مل د) فرهنگي دانشگاه و ن اينده تشکل اسلامي

 دانشگاه بلامانع اس .و با ملافق   ييس  أي 

 ها فعاليتنحوه صدور مجوز  -2ماده 

ي اسلامي دانشگاهيان د  دانشرگاه ززم اسر  د  صرل ت    ها تشکلکليه  -1-3

ي هرا  تشکل نامه آيين( 2 -3) ي مند ج د  بندها ف الي ت ايل به انجام هر يک از 
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اد ايرن  نظا ت دانشگاه  ب  مفر  هيتتاسلامي دانشگاهيان نسب  به اخذ مجلز از 

 دسال ال  ل اقدام ن ايند.

ي اسلامي ماقاضي صدو  مجلز ف الي  بايساي برگ د خلاس  ها تشکل -1-2

 ا تک يرل و برراي ثبر  و تشرکيل     ( پيلس  دسال ال  ل اجرايري ) مجلز ف الي 

 نظا ت تحليل ن ايند. هيتتپرونده به دبيرخانه 

نظا ت دانشرگاه د    هيتتمجلز تلسط  ا ايهيي و گل پاسخحداکثر مهل   -1-1

تريبرلن آزاد و نصرب ترابلل از    ، تشکيل ميزگرد، سخنراني: يي نظيرها ف الي مل د 

هف   وز کا ي و د  مل د تج رع  ، هيتتتا يخ ثب  د خلاس  کابي د  دبيرخانه 

 .بادد ميو  اهپي ايي چها   وز کا ي 

 د ي منرد ج د  بنر  هرا  ف الي ي اسلامي که د خلاس  انجام ها تشکل -تبصره

يي گرل  پاسخدسال ال  ل  ا دا ند ززم اس  با تلجه به حداکثر مهل  قانلني  1-1

نظا ت دانشگاه تا يخ برنامه خلد  ا تنظيم و تا زمان اخذ مجرلز از   هيتتاز سلي 

 ف الي  تبليغاتي اجاناب ن ايند. هرگلنهانجام 

 نرد  نظا ت دانشگاه ملاو اس  د  مهل  قانلني ت يين دده د  ب هيتت -1-4

اخذ تصر يم و  ، بر سي مدا ک، نسب  به تشکيل جلسه  س ي، دسال ال  ل 1-1

و عردم   بادرد  مري مسروول ايرن امرر     ،هيرتت اعلام کابي آن اقدام ن ايرد.  يريس   

 .دلد ميتلقي  تتييديي د  مهل  مقر  به منزله گل پاسخ

، نظا ت دانشگاه با د خلاس  کابي تشکل هيتتد  صل ت عدم ملافق   -1-5

مکالب و مسادل د  مهل  ت يين درده   صل ت به، يس  دزئل عدم ملافق ضرو 

 به تشکل اسلامي ابلاغ دلد. 1-1د  بند 

نظرا ت دانشرگاه     أي هيرتت  چنانچه تشرکل اسرلامي نسرب  بره     -2تبصره 

مراتب اعاراض خرلد  ا اررم مهلر  يرک هفاره از       دتلان مياعاراض داداه بادد 

نظرا ت   هيتتمکالب به دبيرخانه  صل ت بهگاه نظا ت دانش  أي هيتت تا يخ ابلاغ

نظا ت دانشگاه نيز ززم اس  نظر نهايي خلد  ا ارم مهلر    هيتتو ما اقباً  ا ايه

 هف   وز کا ي از تا يخ د ياف  اعاراض کاباً به تشکل اعلام ن ايد.



 722 / فرهنگي هشتم:بخش 

 

نظرا ت   هيرتت د  صل ت اعاراض تشکل اسلامي بره نظرر نهرايي     -2تبصره 

ملضلع د  صل ت د خلاس  تشکل ، ييگل پاسخنظا ت از  هيتت دانشگاه يا اماناع

 اس . ازجرا ززمنظا ت مرکزي   أي هيتت نظا ت مرکزي ا جاع و هيتتبه 

مراه از ترا يخ د يافر      2نظا ت مرکزي مکلو اس  اررم   هيتت -2تبصره 

 بايس  مياعاراض به ملضلع  سيدگي و تص يم مقاضي اتخاذ ن ايد. اين تص يم 

 نظا ت دانشگاه اعلام دلد. هيتتمکالب به  صل ت بههفاه ارم يک 

مشارک و د  قالب برنامه واحد از  صل ت به ندتلان ميي اسلامي ها تشکل -1-6

، ملا د گلنه ايننظا ت دانشگاه تقاضاي مجلز ف الي  کنند. بديهي اس  د   هيتت

 .دلد ميي مزبل  تک يل و امضا ها تشکلبرگ د خلاس  تلسط ن ايندگان 

، نصب تابلل نياز به اخذ مجلز مکر  نداداه و ترا زمران  عاير  مقرر ات     -1-8

مجلز اخذدده به قلت خلد باقي اس  و مطالب مند ج د  آن  ب  مقر ات نراار  

 بر نشريات دانشجليي قابل  سيدگي اس .

ي اسرلامي  هرا  تشرکل  نامره  آيرين  3-2مسانداً به تبصره الحاقي به بنرد   -1-4

انقرلاب   عرالي  درل اي  4/33/3143مرل     533ه جلسه د ا ه مصلب) دانشگاهيان

با مجلز دل اي فرهنگي دانشرگاه    ساني ا لاعهر نلع پايگاه  اندازي  اه» (:فرهنگي

 .«گيرد ميصل ت 

 نحوه بررسي و صدور مجوز ايجاد تشکل و -بخش دوم

 نظارت بر اجراي انتخابات

 اعلام موافقت اصولي -4ماده 

 بايسر   مري ي اسلامي دانشگاهيان ها تشکل تتسيسبراي اعلام ملافق  اصللي 

ي اسلامي دانشگاهيان و  عاي  نکات ها تشکل نامه آيينضلابط مند ج د   براساس

 :زير انجام پذيرد

اعلام کابي به اعاقاد و الازام ، موسس هيتتد  بر سي صلاحي  اعضاي  -4-3
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حراز دررايط منرد ج د    براي ا قانلن اساسيوزي  مطلقه فقيه و ، ع لي به اسلام

ي اسلامي دانشگاهيان مکفي اس  به جرز  ها تشکل نامه آيين 3-1قس   الو بند 

درلاهد و قررائن و    براساس نظا ت دانشگاه خلام اين ادعا  ا هيتت که ملا ديد  

 مساندات قابل قبلل احراز ن ايد.

 هيرتت احراز حسن دهرت و  عاي  اخرلاق اسرلامي برر عهرده اعضراي       -4-2

 از  ري  مراجع مسوول نيز اسا لام ن ايد. دتلان مي هيتتو  بادد ميت نظا 

تقاضراي خرلد نبايرد عضرل هري        ا ايره موسس د  هنگام  هيتتاعضاي  -4-1

 تشکل اسلامي ديگري د  د ون دانشگاه بادند.

موسس نبايد  ي دو ترم تحصيلي مالالي اخير و يرا سره    هيتتاعضاي  -4-4

 تشکل مشرو  دده بادند. تتسيسد خلاس   ها ايمالالي قبل از غير ترم

موسس ماقاضي ايجاد تشکل بايرد ت هرد کابري مبنري برر عردم        هيتت -4-5

( هرا  ف الير  اعم از اعلام ملجلدي  يرا انجرام سراير    ) ف الي  تا زمان صدو  مجلز

 ن ايد.

 هيرتت مدت زمان مجاز براي مکاتبات و انجام مراحل بر سي صرلاحي    -4-6

نظا ت دانشگاه حداکثر يک ماه از ترا يخ د خلاسر  کابري     هيتتموسس تلسط 

 وز  35اررم مردت    نامره  آيرين  1-1نظا ت ملاو اس   ب  بند  هيتتاس  و 

نسب  ، موسس هيتتصلاحي   تتييدد  صل ت ، کا ي پس از ات ام مراحل بر سي

نسب  به اعرلام کابري دزئرل  د     تتييدبه صدو  ملافق  اصللي و د  صل ت عدم 

نظرا ت دانشرگاه اقردام     هيتتبندي دده با امضاي دبير   بقه صل ت به ،صلاحي 

موسس  د صلاحي  دده ارم مدت ده  وز از ترا يخ ابرلاغ    هيتتن ايد. اعضاي 

 هيتتنظا ت دانشگاه د    أي هيتت به ندتلان مينظا ت دانشگاه   أي هيتت کابي

 نظا ت مرکزي اعاراض ن ايند.

موسس نياز به مکاتبه برا   هيتتسي صلاحي  براي بر  که ملا ديد   -تبصره

 وز قابرل   45مدت زمان مجاز براي انجام مراحل بر سي ترا  ، محاکم قضايي بادد

 افزايش اس .
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 اساسنامهرئوس اصلي و ساختار  -7ماده 

 :ي اسلامي ززم اس ها تشکل اساسنامه عاي  ملا د زير د  محالا و ساخاا  

 ؛نامه آيين 4-1بند تصريح نکات مند ج د  تبصره  -5-3

ي تشکل بر آ اي اعضا که حد نصاب ها ف الي مباني بلدن تص ي ات و  -5-2

 ؛خلاهد بلد اساسنامهآ اي مزبل  حسب مل د مطاب  مفاد 

د  اناخابات دل اي مرکرزي آن تشرکل    ندتلان ميتنها اعضاي تشکل  -تبصره

 درک  ن ايند.

 ؛آنان م رفي ا کان تشکل و تشکيلات زير مج لعه -5-1

 ؛درح دقي  واايو ا کان تشکل -5-4

 ؛و اخذ تص يمآنها  حد نصاب  س ي ، چگلنگي تشکيل جلسات -5-5

اخرراج يرا   ) نحله عضرلگيري و خرروج اعضرا از تشرکل    ، درايط عضلي  -5-6

 ؛(اسا فا

ي اسلامي نبايرد  ري   ها تشکلنامزدهاي عضلي  د  دل اي مرکزي  -تبصره

 مالالي مشرو  دده بادند.رغي دو ترم مالالي و يا سه ترم

به احکام اسلامي و اعلام کابي اعاقراد بره مرلا د منرد ج د       بندي پاي -5-8

هساه ، مرکزي هيتتاز سلي نامزدهاي عضلي  د   نامه آيين 3-1قس   الو بند 

 ؛مرکزي و يا دل اي مرکزي تشکل اسلامي

 ؛نحله انحلال تشکل -5-4

روز اخرالام برين اعضراي درل اي     نحله  فع اخالام تشکل د  صل ت ب -5-9

 ؛صريح و  ودن صل ت بهمرکزي آن 

و ه چنرين   هرا  دو هچگلنگي برگزا ي اناخابات د  مرتبه اول و سراير   -5-31

ابطرال اناخابرات از سرلي مراجرع صرالحه       أي  تجديد اناخابات د  صل ت صردو  

 ؛ بط ذي

اخابرات  نحله تداوم ف الي  قانلني تشکل د  صرل ت برگرزا  نشردن ان    -5-33

 ؛دل اي مرکزي د  ملعد مقر  و يا ت لي  اناخابات دل اي مرکزي
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 ؛تشکل اسلامي اساسنامهنحله تغيير د   -5-32

اعلام ترازنامه مالي تشکل و نحله تصليب آن به مج ع ع لمي تشکل  -5-31

 ؛ بط ذيو مراجع 

عدم سلء اسرافاده از امکانرات مرالي    ، تصريح به انافاعي نبلدن تشکل -5-34

 دانشگاه و عدم سلء اسافاده از نام تشکل.

اررم مردت    بايس  مي ها دانشگاهي اسلامي  س ي و ف لي ها تشکل -تبصره

خرلد برا مفراد     اساسرنامه سه ماه از تا يخ ابلاغ اين دسال ال  ل نسب  به تطبي  

و يرا   اساسرنامه د  صل ت عدم تطبير   ، و اين دسال ال  ل اقدام ن ايند نامه آيين

 قانلني اس .غير ن مفاد دسال ال  ل ف الي  تشکل مزبل  عاي  نشد

 اساسنامهبررسي  -6ماده 

ي اسرلامي  ا  هرا  تشرکل  اساسرنامه نظا ت دانشگاه ملارو اسر     هيتت -6-3

ايرن دسرال ال  ل بر سري ن رلده و د       5و مراده   نامره  آيين عاي  مفاد  منظل  به

ات مرل د اسراناد اررم    صل ت عدم  عاي  نکات فلق مراتب  ا کاباً و با ذکر نکر 

 ؛موسس اعلام ن ايد هيتتبه ( نامه آيين 5-1مهل  مقر  د  بند ) مدت دو ماه

نظرا ت دانشرگاه    هيتتمصلب ززم اس  د   اساسنامهتغيير د   هرگلنه -6-2

 برسد. تصليب به

 نظارت بر انتخابات -5ماده 

ه نظرا ت هرر دانشرگا    هيرتت ، نامره  آيرين  2-4بند  "د"قس    براساس -8-3

 ؛وايفه نظا ت بر حسن اجراي اناخابات  ا بر عهده دا د

، اناخابرات  هرگلنهي اسلامي ملافند دو هفاه قبل از برگزا ي ها تشکل -8-2

کابي د  زمينره اناخابرات برراي ه راهنگي برا       صل ت بهتا يخ پيشنهادي خلد  ا 

 ؛نظا ت دانشگاه اعلام ن ايند هيتتبه   بط ذيمسوولين 

 ت ملاو اس  حداکثر ارم مردت يرک هفاره از ترا يخ     نظا هيتت -تبصره

اعلام تشکل ملافق  خلد  ا با تا يخ ت يين دده کاباً اعلام ن ايد و د  صل ت عدم 
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نظرا ت بره    هيرتت دزيل خلد  ا د  ه ان مهل  کاباً و با امضاي  ييس ، ملافق 

 ي د  اين صل ت تشکل ملاو اس  زمان ديگري  ا براي برگزا، تشکل ابلاغ کند

 نظا ت دانشگاه پيشنهاد ن ايد. هيتتاناخابات به 

ن اينرده خرلد  ا کره    ، برا صرلاحديد   دتلانر  مري نظرا ت دانشرگاه    هيتت -8-1

منصفه اس  براي نظا ت بر اناخابات م رفي ن ايرد.   هيتتاز اعضاي  ال قدو  حاي

از ( مکارلب  صرل ت  بره ) د  اين صل ت تشکل نيز با اناخاب و م رفي يک ن اينده

 ؛نظا ت دانشگاه اس  هيتتب خلد ملاو به ه کا ي با ن اينده جان

بردون دخالر  د  امرل     ، نظا ت بر  وند اجراي اناخابرات  هيتتن اينده  -8-4

مصلب  اساسنامهنظا ت ن لده و نحله برگزا ي و انطباق اناخابات با مفاد ، اجرايي

 ؛يدن ا مينظا ت دانشگاه گزا ش  هيتتکابي و مساند به  صل ت به ا 

نظرا ت   هيرتت ي اسلامي بدون اخذ ملافق  ها تشکلچنانچه هر يک از  -8-5

اقدام به برگرزا ي اناخابرات ن اينرد    ، مصلب اساسنامهدانشگاه و يا بر خلام مفاد 

 .دلد ميقابل قبلل و با ل اعلام غير نظا ت هيتتناايج اناخابات مذکل  از سلي 

 نحوه طرح و رسيدگي به شکايات و -بخش سوم

 ي اسلاميها تشکللفات تخ

 تعاريف -3ماده 

 ها خلابگاه، ها دانشکده، عبا ت اس  از محل ه دانشگاه: محدوده دانشگاه -4-3

 ؛ي آملزديها بي ا ساانو 

، ها و ساير اماکن و فضراهاي کره د  زمران برگرزا ي مراسرم      ا دوگاه -تبصره

ي هرر  هرا  برنامره براي انجام  و ...تفريحي ، فرهنگي، هاي عل ي ها و گردش ه ايش

 .بادند مي ها دانشگاهد  حکم محدوده  گيرند ميمل د اسافاده قرا   ها تشکليک از 

د  اخايرا     غرم  علري گلينرد کره تشرکل     به وض ياي مي: تلقو ف الي  -4-2

 ؛ف الياي ندا د گلنه هي ح  ، دادان مجلز
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د گليند که مجلز تشکل به عل  تخلو باير  به وض ياي مي: ت لي  مجلز -4-1

تشرکل  ، نظا ت هيتتنظا ت دانشگاه بر سي دلد و تا قبل از اعلام نظر  هيتتد  

 ؛ف الياي نخلاهد داد  گلنه هي ح  

گليند که مجرلز تشرکل بره علر  تخلرو يرا        به وض ياي مي: لغل مجلز -4-4

 .گردد مينظا ت دانشگاه ابطال   أي هيتت تخلفات با

دانشرگاهيان مطراب  ايرن     ي اسرلامي هرا  تشکل سيدگي به تخلفات  -5ماده 

نظرا ت دانشرگاه و برا     هيرتت د  صرلاحي   ، د  محدوده هر دانشگاه، دسال ال  ل

از حير   ، ها تشکلآمده از اعضاي  ع ل به و دکايات بادد ميمنصفه  هيتتحضل  

نظرا ت قابرل  سريدگي نبرلده و حسرب مرل د د         هيرتت د  ، دخصي  حقيقري 

 خلاهد بلد.  بط ذيصلاحي  ک ياه انضبا ي يا مراجع 

 هيتتتنها به دکاياتي که از  ري  دبيرخانه  ها دانشگاهنظا ت  هيتت -تبصره

 گيررد  مري منصرفه قررا     هيرتت نظرا ت دانشرگاه و    هيرتت د  دسال  کا  جلسات 

د ياف  دکايات  ترتيب بهملاو اس   هيتتآو د و دبيرخانه  مي ع ل به  سيدگي

نظا ت دانشگاه مطرح  هيتتجلسه  ا د  آنها  (هيتتبا تشخيص  ييس ) و اوللي 

 کند.

ي اسلامي دانشگاهيان مند ج د  ملاد ها تشکل سيدگي به تخلفات  -25ماده 

 هيرتت گزا ش تخلو تلسط هر يک از اعضاي  ا ايهبا ، به ب د اين دسال ال  ل 34

نظا ت دانشگاه يا اعضاي درل اي فرهنگري و يرا  ررح درکاي  تلسرط ادرخاص        

نظرا ت   هيرتت نظا ت د  دسال  کا  جلسات  هيتتخانه حقيقي يا حقلقي به دبير

 .گيرد ميقرا  

عضرل اصرلي و    5دا اي  ها تشکلمنصفه  سيدگي به تخلفات  هيتت -22ماده 

زير پيشنهاد و احکام آنان از سرلي  يريس    ترتيب بهالبدل اس  که  يک عضل علي

 :دلد ميدانشگاه صاد  

 ؛خاب آن دل ايک نفر از اعضاي دل اي دانشگاه به انا( الو
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 ؛عل ي دانشگاه به اناخاب دل اي فرهنگي دانشگاه هيتتيک نفر از اعضاي ( ب

يک نفر اصلي و يرک نفرر عضرل    ) دو نفر از اعضاي دل اي فرهنگي دانشگاه( ج

 ؛به اناخاب آن دل ا( البدل علي

سياسي بره اناخراب درل اي     -دو نفر از دانشجليان آدنا به مسايل فرهنگي( د

 .گاهفرهنگي دانش

نظا ت از کليه  هيتتمنصفه با دعلت کابي دبيرخانه  هيتتجلسات  -22ماده 

و  يابرد  مينفر از اعضا  س ي   4تشکيل و با حضل  حداقل ، منصفه هيتتاعضاي 

 نفر از اعضاي حاضر د  جلسه م ابر اس . 1حداقل  أي  تص ي ات ماخذه با

 منصفه ح  هيتتلي البدل د  غياب هر يک از اعضاي اص عضل علي -2تبصره 

 خلاهد داد . أي 

از بين اعضا و تلسط  هيتتمنصفه د  اولين جلسه اين  هيتتدبير  -2تبصره 

 .دلد مياعضا اناخاب 

تشرکل  ، نظا ت ملاو اس  پس از د يافر  درکاي    هيتت ييس  -22ماده 

مل د نظر  ا با ابلاغ کابي مطلع ن لده و زمان تشکيل جلسه  سيدگي  ا حرداقل  

منصرفه کابراً    هيتتداکي و اعضاي ، ه قبل از  سيدگي دکاي  به تشکليک هفا

 اعلام ن ايد.

چنانچه تشکل به تا يخ ت يين دده براي  سريدگي اعارراض دادراه     -تبصره

با صلاحديد جلسه  ا به زمان ديگري ملکلل  دتلان مينظا ت دانشگاه  هيتت، بادد

 وز کا ي از زمران   21يشار از ب دتلان  يبه هر حال تا يخ جلسه  سيدگي ن، ن ايد

 د ياف  دکاي  ت يين دلد.

دکاي  و يا ، منصفه هيتتپس از تشکيل جلسه  سيدگي د  حضل   -24ماده 

. سرپس اعضراي   دلد ميگزا ش د يافاي قرائ  و دفاعيات ن اينده تشکل اسا اع 

 ودرن دردن ملضرلع و امکران      منظرل   بره سروازتي  ا   نرد تلان مري نظا ت  هيتت

 منصفه مطرح ن ايند. هيتتتر تلسط  ي دقي رگي تص يم
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نظا ت ملاو اس  امکان دفاع براي ن اينده تشکل و داکي  ا  هيتت -تبصره

 فراهم آو د.

 هيرتت ، نظرا ت دانشرگاه   هيرتت پس از اعلام خام  سيدگي تلسط  -27ماده 

 :پاسخ به دو سوال تشکيل جلسه خلاهد داد منظل  بهمنصفه 

   يا خير؟آيا تخلو واقع دده اس -3

 ماخلو مساح  تخفيو اس  يا خير؟، د  صل ت وقلع تخلو -2

منصفه ملاو اس  بلافاصله پس از خام  سيدگي و د  ادامه  هيتت -26ماده 

 ه ان جلسه نظر خلد  ا پس از دل  اعلام ن ايد.

حرداکثر  ، منصفه هيتتنظا ت ملاو اس  پس از اعلام نظر  هيتت -25ماده 

و دسرال ال  ل حاضرر و    نامره  آيرين لد  ا مطراب  مفراد   خ أي   وز کا ي 1ارم 

 منصفه صاد  ن ايد. هيتتبراساس نظر 

نظا ت د  صل تي م ابر و قابل اجررا اسر     هيتتصاد ه تلسط رأي  -تبصره

 نظا ت  سيده بادد. هيتتکه حداقل به امضاي دو عضل 

زيرر صراد     دررح  بره خرلد  ا   أي  نظرا ت پرس از  سريدگي    هيتت -23ماده 

 :ن ايد مي

 5-4موسررس برررخلام ت هررد مررذکل  د  بنررد  هيررتت کرره صررل تيد   -34-3

 تتسيسماه از ح   6تا  1موسس به مدت  هيتتاعضاي  ،دسال ال  ل اقدام ن ايد

 ؛تشکل محروم خلاهند دد

مصلب خرلد اقردام ن ايرد برا      اساسنامهتشکل بر خلام  که صل تيد   -34-2

 ؛اهد ددنظا ت مجلز آن تشکل لغل خل هيتتتشخيص 

نظرا ت   هيرتت تشکل بردون د يافر  مجرلز ف الير  از      که صل تيد   -34-1

تريبرلن  ،  اهپي ايي، تج ع، اقدام به برگزا ي سخنراني، نامه آيين 3-2مطاب  بند 

آزاد و يا نصب تابللي آزاد ن ايد براي با  اول تشکل به مدت يک تا دو ماه از حر   

مراه از انجرام    4ترا   1تشکل به مردت  ،  انجام آن ف الي  محروم و د  صل ت تکرا



 725 / فرهنگي هشتم:بخش 

 

محروم و با  سلم به ت لي  مجلز محکلم  نامه آيين 3-2ي مند ج د  بند ها ف الي 

 ؛دلد مي

تشکل از  ري  ف الير  خرلد د  امرل  جرا ي دانشرگاه       که صل تيد   -34-4

که ملجب تلقو امل  آملزدي دانشگاه دلد به ت لي   اي گلنه بهايجاد اخلال ن ايد 

 ؛دلد ميماه محکلم  6تا  1جلز از م

قرانلن  هاي مشرروع و مصررح ادرخاص د      تشکل آزادي که صل تيد   -34-5

تررويج و تبلير    ، نشر اکاذيب، اهان ، افارا،  ا نقض ن ايد يا به ايراد ته   اساسي

اقدام ن ايد مجازات  قانلن اساسيقانلني و م اندت با اصلل غير يها گروهاحزاب و 

 ؛ماه و د  صل ت تکرا  ت لي  مجلز خلاهد بلد 6تا  1تلقو ف الي  از وي با  اول 

د  هنگرام انجرام ف الير  از    ، تشکلي پس از اخرذ مجرلز   که صل تيد   -34-6

براي با  اول به درل اي  ، نظا ت عدول ن ايد هيتتضلابط ت يين دده و يا درو  

 6ترا   1ه مدت ب، و د  صل ت تکرا  تخلو دلد ميمرکزي تشکل تذکر کابي داده 

 ؛دلد ميماه از انجام ه ان ف الي  محروم و د  مرتبه سلم به ت لي  مجلز محکلم 

ت لي  مجلز تنها د  صل ت تکرا  تخلو د   لل يرک دو ه اناخابراتي    -34-8

 هيرتت ، اع ال دده و پس از  ي مدت مزبل  و با برگزا ي اناخابات جديد تشرکل 

 ؛ن ايد ميو اين دسال ال  ل ع ل  نامه آييننظا ت بر حسب  وند م  لل مطاب  

ف الير  منرد ج    هرگلنهاقدام به ، چنانچه تشکل د   لل مدت ت لي  -34-4

نظرا ت نسرب  بره لغرل مجرلز تشرکل اقردام         هيرتت ، ن ايد نامه آيين 3-2د  بند 

 ؛ن ايد مي

نظرا ت ملارو اسر      هيرتت ، د  ملا د محکلمي  بره ت لير  مجرلز    -34-9

ه نسب  به صدو  يا عدم صدو  مجلز و مدت محکلمير   ما 1حداکثر ارم مدت 

 اعلام نظر ن ايد.

صراد ه د  مرلا د فرلق  ا     أي  نظا ت ارم يک هفاه هيتت ييس  -25ماده 

 أي  بره  ندتلان مي رفين ، و ارم مدت ده  وز از تا يخ ابلاغ ن ايد ميابلاغ کابي 

اررم مردت پرانزده    نظا ت پرونده  ا  هيتتصاد ه اعاراض ن ايند. د  اين صل ت 
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. د  اين صل ت اجرراي  ن ايد مينظا ت مرکزي ا سال  هيتت وز براي  سيدگي به 

 نظا ت مرکزي خلاهد بلد.  أي هيتت حکم منل  به

نظرا ت   هيرتت ، نظرا ت دانشرگاه   هيتتمرجع تجديد نظر د  آ اي  -25ماده 

 نرده ملاو اس  ارم مدت دو ماه از تا يخ د ياف  پرو هيتتمرکزي اس  و اين 

  أي هيرتت  نظا ت دانشگاه اعلام نظر ن ايد. هيتتصاد ه از سلي  أي  د خصلص

 نظا ت مرکزي قط ي اس .

 رسيدگي به تخلفات انتخاباتي -22ماده 

نظرا ت دانشرگاه    هيتت، ها تشکلمرجع  سيدگي به تخلفات اناخاباتي  -23-3

 ؛اس 

ا ت مبني بر نظ هيتتنظا ت دانشگاه د  صل ت گزا ش ن اينده  هيتت -23-2

دکاي  مکالب و مساند از سلي يک سلم اعضاي  ا ايهوقلع تخلو اناخاباتي و يا 

اقدام به بر سي نحرله برگرزا ي اناخابرات و مطابقر  آن برا ايرن       ، تشکل اسلامي

د  مل د دکاي  و يا اعاراضات مذکل   أي  تشکل و اعلام اساسنامهدسال ال  ل و 

 ؛ن ايد مي

له برگزا ي اناخابات حرداکثر ترا پرانزده  وز پرس از     دکاي  د با ه نح -23-1

 ؛بادد مياعلام ناايج اناخابات مزبل  تلسط تشکل قابل  رح و  سيدگي 

 هيرتت  سيدگي به تخلفات اناخاباتي ه انند ديگر تخلفات برا حضرل     -23-4

خرلد  ا   أي  نظا ت دانشرگاه پرس از  سريدگي    هيتتو  پذيرد ميمنصفه صل ت 

 :ن ايد ميم زير اعلا درح به

بره  ، برلدن تخلرو د  نارايج اناخابرات     ترتثير د  صل ت جزئي بلدن و بي ( الو

 ؛دلد ميتشکل اسلامي تذکر کابي داده 

بره   أي  ،کلي مخدوش تشرخيص داده درلد    ل  بهاناخابات  که صل تيد  ( ب

 .دلد ميابطال اناخابات داده 

 أي   يخ اعلام کابيارم مدت ده  وز از تا ندتلان ميداکي يا داکيان  -23-5

نظرا ت   هيرتت به ، هيتتصاد ه از سلي اين  أي  نسب  به، نظا ت دانشگاه هيتت
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 وز از  45نظا ت مرکزي مکلو اس  ارم مردت   هيتتمرکزي اعاراض ن ايند و 

 أي  مقاضي صراد  ن ايرد. ايرن    أي  تا يخ د ياف  اعاراض به ملضلع  سيدگي و

  ؛سازجرا ززمقط ي و 

نظرا ت   هيتت ت ابطال اناخابات و اعاراض تشکل اسلامي به د  صل -تبصره

ي تشرکل بره حالر  ت لير  د      هرا  ف الي د   لل مدت  سيدگي مجدد ، مرکزي

 آيد. مي

تشکل اسلامي ملاو اس  حداکثر ، د  صل ت قط ي  ابطال اناخابات -23-6

نظرا ت نسرب  بره برگرزا ي      هيتتکابي  أي  ارم مدت يک ماه از تا يخ اعلام

 ؛نظا ت دانشگاه اقدام ن ايد هيتتدد اناخابات با نظا ت ن اينده مج

صراد ه نسرب  بره تجديرد      أي  براساس تشکل اسلامي که صل تيد   -23-8

ي تشرکل ترا زمران برگرزا ي     هرا  ف الي اناخابات د  مهل  مقر  اقدام نکند کليه 

 آيد. نظا ت دانشگاه به حال  ت لي  د  مي هيتتاناخابات مجدد با حکم 

 مقررات نهايي -22ماده 

تبصره و يک پيلسر  د    34بند و  61ماده و  22اين دسال ال  ل د   -22-3

 تصرليب  بره انقرلاب فرهنگري    عرالي  درل اي د  محل دبيرخانه  21/2/3142تا يخ 

، بهدادر  ، فنراو ي تحقيقرات و  ، ي علرلم هرا  وزا تخانره ي نظا ت مرکزي ها هيتت

 ؛اسلامي  سيد د مان و آملزش پزدکي و دانشگاه آزاد

جرايگزين دسرال ال  ل اجرايري    ، اين دسال ال  ل از تا يخ تصليب آن -22-2
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 دستورالعمل اجرایی ضوابط ناظر بر فعاليت نشریات دانشگاهی
  

  مقدمه

ها،  به منظور ساماندهی و حمایت از فعاليت نشریات دانشگاهی و قانونمند کردن اینگونه فعاليت   

گوی سازنده و تأکيد بر حق آزادی بيان، همچنين  و نهادینه ساختن فضای آزاداندیشی، نقد و گفت

نگاری و ارتقای سطح دانش عمومی و تخصصی  فراگيری مهارت های روزنامههای  ایجاد فرصت

مورخ  ۵۴٠مصوب جلسه (ضوابط ناظر بر فعاليت نشریات دانشگاهی  ۵دانشگاهيان، و براساس ماده 

، دستورالعمل اجرایی این ضوابط به شرح ذیل به تصویب )شورای عالی انقلاب فرهنگی ٣/٨٣/٢۶

  :رسد می

   

  ف و کليات تعاری: بخش اول

ضوابط ناظر بر فعاليت نشریات دانشگاهی، کليه نشریاتی که به صورت  ١ماده  ١مطابق بند ـ ١ماده 

های  ادواری، گاهنامه یا تک شماره، نيز نشریات الکترونيکی که با نام ثابت و تاریخ نشر در زمينه

یک از  فرهنگی، اجتماعی، سياسی، علمی، اقتصادی، هنری، ادبی و ورزشی توسط هر

ها و نهادهای دانشگاهی، استادان و اعضای هيئت علمی یا گروهی از ایشان در  دانشجویان، تشکل

شوند، نشریه دانشگاهی محسوب و تحت  دانشگاهها منتشر و در محدوده دانشگاهها توزیع می

  . گيرند شمول این دستورالعمل قرار می

عقيدتی، صنفی و رفاهی، خبری و طنز را نيز های  های فرهنگی و اجتماعی، زمينه عنوان ـ١تبصره 

    . گيرند در برمی

های دانشجویی یا  نشریات علمی که توسط اعضای هيئت علمی، دانشجویان، تشکل ـ٢تبصره 

  . نامه هستند شوند مشمول این آیين های علمی دانشجویی منتشر می انجمن

  . های مختلف منتشر کنند هایی به مناسبت نامه توانند ویژه نشریات دانشگاهی می ـ٣تبصره 

های شخصی دانشجویان و اعضای هيأت علمی که از نشان دانشگاه یا  ها و سایت وبلاگ ـ۴تبصره 

  .اند نامه خارج کنند از شمول این آیين های دانشگاه استفاده نمی تشکل

ـ درمانی و  های آموزشی، مراکز بهداشتی بگاهها، بيمارستانهای دانشگاهی، خوا پردیسـ۵تبصره 

شوند و توزیع نشریات دانشگاهی در خارج از  اردوگاهها در حکم محدوده دانشگاه محسوب می

  .محدوده دانشگاهها، منوط به کسب مجوز از مراجع ذیربط است

های  اعم از تشکل(تشکل  علاوه بر توزیع نشریات دانشگاهی در محل دفتر نشریه یا دفترـ ۶تبصره 

یا دستگاه صاحب امتياز ...) های فرهنگی و های علمی، کانون اسلامی، شوراهای صنفی، انجمن

براساس تعریف (هایی مناسب در داخل محدوده دانشگاه  نشریه، دانشگاهها موظف به تعيين محل



ها تخلف  از این مکانتوزیع نشریات در خارج . باشند برای توزیع نشریات دانشگاهی می) ۵تبصره 

  . شود محسوب می

ها، مراکز آموزش عالی و مراکز و  منظور از دانشگاه در این دستورالعمل کليه دانشگاهـ ٢ماده 

  . واحدهای مرتبط دانشگاهی و واحدهای دانشگاهی است

از  وزارت علوم، تحقيقات و فناوری، بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و دانشگاه آزاد اسلامیـ تبصره

  .شوند ناميده می» دستگاه«این پس در این دستورالعمل به اختصار 

  ـکميته ناظر بر نشریات دانشگاهی٣ماده 

ای تحت  ضوابط ناظر بر فعاليت نشریات دانشگاهی، در هر دانشگاه کميته ٢ماده  ١براساس بند 

ناميده » کميته ناظر« ـ که در این دستورالعمل به اختصار »کميته ناظر بر نشریات دانشگاهی«عنوان 

  .شود تشکيل می» شورای فرهنگی دانشگاه«ـ زیر نظر   شود می

  :ترکيب کميته ناظر به شرح زیر استـ ۴ماده 

  )رئيس کميته(ـ معاون دانشجویی فرهنگی دانشگاه ١

  الاختيار و دائم دفتر نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه ـ نماینده تام٢

  به انتخاب رئيس دانشگاهدان  ـ یک حقوق٣

  ـ سه نفر عضو هيأت علمی دانشگاه به انتخاب شورای فرهنگی دانشگاه۴

  )دبير کميته(ـ مدیر امور فرهنگی دانشگاه ۵

ـ سه نفر از مدیران مسئول نشریات دانشگاهی به انتخاب مدیران مسئول نشریات دانشگاه ۶

  .شود البدل محسوب می که یک نفر از ایشان عضو علی

  

دانشگاههایی که این کميته در آنها تشکيل نشده است یک ماه فرصت دارند تا انتخابات  ـ١بصره ت

تواند بدون حضور نمایندگان  نمایندگان مدیران مسئول را برگزار کنند و طی این یک ماه کميته می

  . مدیران مسئول نشریات دانشگاهی تشکيل شود

ان مسئول نشریات دانشگاهی توسط شورای مرکزی نامه انتخاب نمایندگان مدیر شيوه ـ٢تبصره 

  . تصویب خواهد شد)٨ماده (ناظر هر دستگاه 

نامه مصوب  معاونت دانشجویی و فرهنگی هر دانشگاه موظف است براساس شيوه ـ٣تبصره 

  . شورای مرکزی ناظر نسبت به برگزاری انتخابات جهت تعيين نمایندگان مدیران مسئول اقدام کند

  .شوند ضای انتخابی کميته ناظر برای مدت یک سال با ابلاغ رئيس دانشگاه انتخاب میاع ـ۴تبصره 

نامه مصوب شورای  چنانچه نماینده اصلی مدیران مسئول عضو کميته ناظر بر اساس شيوهـ ۵تبصره 

  .البدل جایگزین وی خواهد شد مرکزی ناظر، شرایط عضویت در کميته ناظر را از دست بدهد عضو علی

دبيرخانه کميته ناظر در حوزه معاونت دانشجویی و فرهنگی دانشگاه مستقر و با  ـ۶ تبصره

  . مسئوليت دبير، متولی انجام امور اداری و اجرایی کميته ناظر است



جلسات با . شود جلسات کميته ناظر ماهانه یکبار با دعوت مکتوب از کليه اعضا تشکيل میـ  ۵ماده 

دارای حق رأی، رسمی است و مصوبات آن نيز با رأی اکثریت معتبر حضور حداقل سه نفر از اعضای 

ضروری است دعوتنامه اعضای جلسه حداقل سه روز پيش از موعد جلسه با اعلام دستور . است

  .جلسه توسط دبير کميته ارسال شود

عنه باشد، در زمان رسيدگی به  در صورتی که هر یک از اعضا، شاکی خصوصی یا مشتکی ـ١تبصره 

  . کایت مطروحه، حق رأی نخواهد داشتش

دبيرخانه کميته ناظر موظف است صورتجلسات کميته را به طور مرتب به دبيرخانه شورای  ـ٢تبصره 

  . مرکزی ناظر هر دستگاه ارسال کند

تواند با دعوت شفاهی یا کتبی وی  در موارد خاص بنا به نظر رئيس کميته، جلسة ویژه میـ ٣تبصره 

حتی در (العاده و فوری  و بدون در نظر گرفتن ارسال دعوتنامه معمول به صورت فوق از اعضای جلسه

  . تشکيل شود) همان روز

  :وظایف کميته ناظر بر نشریات دانشگاهی به شرح زیر استـ  ۶ماده   

  ـ بررسی درخواست و صدور مجوز انتشار مطابق بخش دوم این دستورالعمل١

  اهی و تذکر اوليه در صورت لزوم ـ نظارت بر عملکرد نشریات دانشگ٢

این  ۶ـ رسيدگی به تخلفات و شکایات ناشی از عملکرد نشریات دانشگاهی مطابق بخش ٣

  دستورالعمل

  های شورای مرکزی ناظر نامه ـ نظارت بر حسن اجرای این دستورالعمل، مصوبات و شيوه۴

ارسال نتایج آن به  ـ بررسی محتوایی نشریات دانشگاه در جلسه ماهيانه کميته ناظر و۵

  شورای مرکزی ناظر

های آموزشی برای متقاضيان نشریات دانشجویی اعم از صاحبان امتياز،  ـ برگزاری دوره6

مدیران مسئول، سردبيران و سایر عوامل اجرایی بر اساس برنامه آموزشی شورای مرکزی 

  ناظر 

و آرای کميته ناظر همان شورای فرهنگی هر دانشگاه مرجع تجدید نظر در تصميمات ـ ٧ماده 

  . دانشگاه است

ضوابط ناظر بر فعاليت نشریات دانشگاهی، در هر دستگاه شورایی با  ٢ماده  ۴براساس بند ـ  ٨ماده 

شورای «که در این دستورالعمل به اختصار » شورای مرکزی ناظر بر نشریات دانشگاهی«عنوان 

  . گردد شود، تشکيل می ناميده می» مرکزی ناظر

  :ترکيب شورای مرکزی ناظر به شرح زیر استـ٩ ماده

  )رئيس شورا(ـ معاون فرهنگی دستگاه متبوع ١

  ـ معاون مطبوعاتی وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی٢



الاختيار  ـ معاون فرهنگی نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاهها یا نماینده تام٣

  رئيس نهاد

  فرهنگی دستگاه متبوعدان به انتخاب معاون  ـ یک نفر حقوق۴

  ) دبير شورا(ـ مدیرکل امور فرهنگی دستگاه متبوع ۵

ـ سه نفر از مدیران مسئول نشریات دانشگاهی به انتخاب مدیران مسئول نشریات ۶

  . شود البدل محسوب می دانشگاههای کشور که یک نفر از آنها عضو علی

  

در صورت نبودن پست معاون فرهنگی یا مدیرکل امور فرهنگی یا عناوین مشابه انتخاب  ـ١تبصره 

  . باشد رئيس و دبير شورا بر عهده رئيس دستگاه و در سطح معاونان و مدیران کل دستگاه می

نامه مصوب شورای مرکزی ناظر، نسبت به برگزاری انتخابات  دبير شورا طبق شيوه ـ٢تبصره 

ن مسئول نشریات دانشگاهی جهت عضویت در شورای مرکزی ناظر اقدام خواهد نمایندگان مدیرا

  . کرد

اعضای انتخابی شورای مرکزی ناظر برای مدت یک سال با ابلاغ رئيس شورا انتخاب  ـ٣تبصره 

  . شوند می

چنانچه نماینده اصلی مدیران مسئول عضو شورای مرکزی ناظر شرایط عضویت در شورا راـ  ـ۴تبصره 

البدل جایگزین وی خواهد  نامه مصوب شورای مرکزی ناظرـ از دست بدهد عضو علی س شيوهبراسا

  .مسئوليت تشخيص استمرار شرایط عضویت نماینده مدیران مسئول بر عهده دبير شوراست. شد

دبيرخانه شورای مرکزی ناظر در اداره کل امور فرهنگی وزارت یا دستگاه متبوع یا عناوین  ـ۵تبصره 

  . ستقر و دبير شورای مرکزی ناظر متولی انجام امور اداری و اجرایی شورا استمشابه م

  :وظایف و اختيارات شورای مرکزی ناظر به شرح زیر است ـ١٠ماده 

  ـ سياستگذاری در حوزه کلان نشریات دانشگاهی١

  ـ رسيدگی به اعتراضات در خصوص عدم صدور مجوز نشریات دانشگاهی٢

  ت شورای فرهنگی دانشگاه در خصوص نشریات دانشگاهیـ تجدید نظر در تصميما٣

ـ رسيدگی به اعتراضات ناشی از تصميمات و عملکرد شورای فرهنگی دانشگاه در زمينه ۴

  نشریات دانشگاهی

  های اجرایی نامه ـ تدوین شيوه۵

  ـ تفسير مفاد دستورالعمل حاضر۶

  های ناظر بر نشریات دانشگاهها ـ نظارت بر عملکرد کميته٧

  های ناظر دانشگاهها ایجاد وحدت رویه بين کميته ـ٨

  ـ تدوین برنامه آموزشی برای متقاضيان نشریات دانشگاهی٩



های ناظر و ارائه آن به  ـ اخذ و بررسی نتایج گزارش محتوایی نشریات دانشگاهی از کميته١٠

  ریيس دستگاه

  

  . الاجرا است مصوبات شورای مرکزی ناظر قطعی و لازم ـ تبصره

ماه یک بار با دعوت مکتوب از کليه اعضا یک  ٢جلسات شورای مرکزی ناظر حداقل هر  ـ١١ماده 

شود و جلسات با حضور  هفته قبل از زمان جلسه با اعلام دستور جلسه توسط دبير شورا تشکيل می

  . تن از اعضای دارای حق رأی، رسمی و مصوبات آن با رأی اکثریت معتبر است ۵حداقل 

   

  نحوه درخواست مجوز و شرایط انتشار نشریات دانشگاهی: بخش دوم

متقاضی امتياز انتشار نشریه دانشگاهی باید درخواست کتبی خود را با اعلام مشخصات ـ١٢ماده 

به انضمام تصریح به ) ١موضوع ماده (خود و مدیر مسئول، سردبير، نام نشریه، زمينه و ترتيب انتشار 

ين موضوعه و این دستورالعمل، به دبيرخانه کميته ناظر طبق فرم پایبندی به قانون اساسی، قوان

  .تسليم کند ١پيوست شماره 

ای که صاحب امتياز آن شخص حقوقی است نباید مغایرتی با  زمينه انتشار نشریهـ١   تبصره

  .اساسنامه آن تشکل یا نهاد داشته باشد

  .اند به فعاليت بپردازند مجوز اخذ کرده هایی که نشریات دانشجویی موظفند صرفاً در زمينهـ ٢تبصره 

متقاضی امتياز انتشار گاهنامه باید حداقل و حداکثر زمان انتشار نشریه خود را در ـ ٣تبصره 

  .درخواست کتبی خود مشخص نماید

  :متقاضی امتياز نشریه باید دارای شرایط زیر باشدـ ١٣ماده 

ان شخص حقيقی یا تشکل، نهاد، ـ یکی از دانشجویان یا اعضای هيأت علمی به عنو ١

  های دانشگاه یا هر شخص حقوقی دیگر در دانشگاه انجمن، کانون، یا یکی از بخش

ـ عدم محکوميت منجر به توبيخ کتبی و درج در پرونده یا بالاتر در مورد دانشجویان و انفصال ٢

  موقت از خدمت در مورد اعضای هيأت علمی 

توانند به عنوان صاحب  ز یک سال از تاریخ اتمام محروميت میپس ا ٢افراد مشمول بند  ـ١تبصره 

  . شوند امتياز نشریات دانشگاهی فعاليت کنند و در صورت محکوميت مجدد به طور دائم محروم می

در صورتی که صاحب امتياز یکی از شرایط فوق را از دست بدهد، ظرف یک ماه پس از ابلاغ  ـ٢تبصره 

ست انتقال امتياز نشریه را به شخص واجد شرایط دیگر به کميته ناظر تواند درخوا کميته ناظر می

هفته  ٢کميته ناظر موظف است ظرف مدت . شود صورت امتياز نشریه لغو می  ارسال کند، در غير این

  . از تاریخ وصول درخواست متقاضی، نظر خود را اعلام کند

  :شرایط مدیر مسئول به شرح زیر است ـ١۴ماده 

  بودن یا عضویت در هيأت علمی یا مدیر یکی از واحدهای اداری همان دانشگاه ـ دانشجو ١



ـ عدم محکوميت منجر به توبيخ کتبی و درج در پرونده یا بالاتر در مورد دانشجویان، انفصال  ٢

موقت از خدمت در مورد اعضای هيأت علمی و عدم محکوميت منجر به توبيخ کتبی و درج در 

  .کميته تخلفات اداری برای کارکنانپرونده یا بالاتر در 

سال متوالی یا سه نيم سال متناوب برای دانشجویان  ـ عدم سابقه مشروطی برای دو نيم٣

  . در هنگام معرفی به عنوان مدیر مسئول

). های کاردانی و کارشناسی دوره(واحد درسی  ٢٨سال تحصيلی و حداقل  ـ گذراندن دو نيم۴

اسی ارشد ناپيوسته و دکتری از شمول این بند مستثنی دانشجویان کارشناسی و کارشن

  .هستند

  . عدم شهرت به فساد اخلاق - ۵

  . شهرت به فساد اخلاق صرفاً با اجماع کلية اعضای کميته ناظر قابل احراز استـ  ١ تبصره

  .تواند مدیر مسئول نشریه اداره متبوع خود باشد مدیر واحد اداری فقط می ـ٢تبصره 

توانند به عنوان مدیر  پس از یک سال از تاریخ اتمام محروميت می ٢افراد مشمول بند  ـ ٣تبصره 

مسئول نشریات دانشگاهی فعاليت کنند و در صورت محکوميت مجدد این افراد به طور دائم محروم 

  . شوند می

در صورتی که مدیر مسئول یکی از شرایط را از دست بدهد، صاحب امتياز موظف است  ـ۴تبصره 

ظرف یک ماه مدیر مسئول جدید را به کميته ناظر معرفی کند، در غير این صورت امتياز نشریه لغو 

  . هفته در این خصوص اعلام نظر کند ٢کميته ناظر موظف است ظرف مدت . شود می

  .سردبير نشریه باید کليه شرایط فوق را دارا باشدـ ۵تبصره 

طی دوره آموزشی و اخذ گواهی پایان دوره توسط  انتشار نخستين شماره نشریه منوط بهـ١۵ماده 

صاحب امتياز، مدیر مسئول و سردبير براساس برنامه آموزشی مصوب شورای مرکزی ناظر بر نشریات 

  .دانشگاهی است

هر کميته ناظر موظف است در هر نيم سال تحصيلی حداقل دو دوره آموزشی براساس  ـ تبصره

  .اظر بر نشریات دانشگاهی آن دستگاه برگزار کندبرنامه آموزشی مصوب شورای مرکزی ن

تواند در زمان واحد صاحب امتياز، مدیر مسئول و سردبير بيش از یک نشریه  کس نمی هيچـ١۶ماده 

  .باشد

ها ناقص یا متقاضيان امتياز یا مدیران مسئول نشریات فاقد شرایط  در صورتی که تقاضانامهـ١٧ماده 

د کميته ناظر موظف است مراتب را به صورت مکتوب و با استناد به مقرر در این دستورالعمل باشن

  . روز از تاریخ دریافت و ثبت درخواست به متقاضيان اعلام کند ٢٠دلایل و مدارک لازم حداکثر ظرف 

درج شناسنامه نشریه شامل زمينه نشر، نام صاحب امتياز، مدیر مسئول، سردبير یا ـ١٨ماده 

ادر کننده مجوز، شماره، تاریخ انتشار و دوره نشر در هر شماره نشریه شورای سردبيری دانشگاه ص

  . الزامی است



باید تقاضای  ای متقاضی توزیع آن در سایر دانشگاهها باشد  چنانچه صاحب امتياز نشریهـ ١٩ماده 

کميته ناظر دانشگاه در صورت . خود را با ذکر محدوده توزیع به کميته ناظر دانشگاه تسليم کند

افقت، موظف است ظرف مدت ده روز از تاریخ وصول، درخواست را جهت اعلام نظر نهایی به کميته مو

شورای مرکزی ناظر موظف است پس از اعلام نظر دانشگاه مقصد . ناظر دانشگاه مقصد ارسال کند

  . ظرف دو ماه نسبت به درخواست مزبور اعلام نظر کند

تواند اعتراض خود را به شورای  دانشگاه، متقاضی می در صورت عدم موافقت کميته ناظر ـ١تبصره 

  . مرکزی ناظر اعلام کند

نظارت و رسيدگی به تخلفات یا شکایات این نشریات بر عهده کميته ناظر دانشگاه صادر  ـ٢تبصره 

  . است) دانشگاه مبدأ(کننده مجوز 

های صنفی دانشجویی دارای  های دانشگاهی، مجامع فرهنگی و شورا ها و تشکل اتحادیهـ٢٠ماده 

توانند  مجوز رسمی که در بيش از یک دانشگاه فعاليت داشته و متقاضی انتشار نشریه باشند می

نظارت و رسيدگی به شکایات و . درخواست خود را به شورای مرکزی دستگاه مربوطه اعلام کنند

  . ونه نشریات بر عهده شورای مرکزی ناظر استگ تخلفات این

گونه نشریات تابع این  شرایط ناظر بر صدور مجوز، صاحب امتياز و مدیر مسئول و سردبير این ـ تبصره

  . دستورالعمل است

کميته ناظر موظف است در صورت فراهم بودن شرایط قانونی انتشار نشریه، حداکثر ظرف ـ٢١ماده 

  .مجوز اقدام کندروز نسبت به صدور  ٢٠

روز نسبت به صدور  ٢٠در صورتی که کميته ناظر با صدور مجوز نشریه مخالفت کند یا ظرف ـ٢٢ماده 

تواند اعتراض خود را به صورت  مجوز با اعلام کتبی دلایل عدم موافقت، اقدام نکند، متقاضی می

روز موضوع  ٣٠ف شورای فرهنگی موظف است ظر. مکتوب به شورای فرهنگی دانشگاه اعلام کند

  . نظر کند اعتراض را بررسی و اعلام

مسئوليت کليه مطالب مندرج در نشریه به عهده مدیر مسئول است و وی موظف است سه ـ٢٣ماده 

  . نسخه از هر شماره را بلافاصله پس از انتشار به دبيرخانه کميته ناظر دانشگاه تحویل دهد

است دو نسخه از نشریه را به دبيرخانه شورای مرکزی  دبيرخانه کميته ناظر دانشگاه موظف ـ تبصره

  .ناظر ارسال کند

در صورتی که صاحب امتياز ظرف مدت حداکثر شش ماه از زمان صدور مجوز پس از اخطار ـ٢۴ماده 

  .کتبی و مهلت یک ماهه اقدام به انتشار نشریه نکند، مجوز صادره از اعتبار ساقط است

در غير این صورت پس از . انتشار مندرج در امتياز خود را رعایت کنند نشریات موظفند توالیـ ٢۵ماده 

سه مرحله متوالی عدم انتشار، صاحب امتياز برای پاسخگویی به کميته ناظر احضار و در صورت عدم 

  .شود ارائه دلایل قانع کننده، مجوز نشریه لغو می



تقال امتياز نشریه به دیگری یا تغيير تواند درخواست خود را مبنی بر ان صاحب امتياز می ـ ٢۶ماده 

اعم از مدیر مسئول، نام نشریه، دوره انتشار و (مشخصات ذکر شده در فرم درخواست مجوز نشریه 

به کميته ناظر ارائه کند و کميته ناظر موظف است ظرف یک ماه مراتب موافقت یا عدم ) زمينه انتشار

  . اعلام کندموافقت خود را به صورت مکتوب به صاحب امتياز 

    

  حقوق نشریات دانشگاهی: بخش سوم

نشریات دانشگاهی از کليه حقوق مصّرح در قانون مطبوعات جمهوری اسلامی ایران ـ٢٧ماده 

  : از جمله. برخوردارند

ـ جستجو، کسب و انتشار اخبار داخل و خارج دانشگاه به منظور افزایش آگاهی جامعه ١

  .حفظ مصالح جامعه دانشگاهی با رعایت موازین قانونی و

ای درصدد اعمال فشار  ـ هيچ مقام دولتی و غير دولتی حق ندارد برای چاپ مطلب یا مقاله٢

  .بر نشریات برآید یا به سانسور و کنترل محتوای نشریات مبادرت ورزد

ـ نشریات دانشجویی حق دارند نظرها، انتقادهای سازنده، پيشنهادها وتوضيحات ٣

دانشگاه را با رعایت موازین اسلامی و مصالح دانشگاه و جامعه درج دانشجویان و مسئولان 

  .کنند

معاونت دانشجویی و فرهنگی و سایر نهادهای فرهنگی دانشگاه باید در چارچوب قوانين و ـ٢٨ماده 

  . در حدود اختيارات و امکانات از نشریات دانشگاهی حمایت کنند

الانه از محل بودجه فرهنگی مبلغی را برای حمایت ـ فرهنگی دانشگاه س معاونت دانشجویی ـ تبصره

کند و متناسب با شرایط و مطابق ضوابط و  بينی می و کمک به انتشار نشریات دانشگاهی پيش

  . دهد مقررات در اختيار آنان قرار می

دستگاهها موظفند جشنواره کشوری نشریات دانشجویی را با هماهنگی کليه دستگاهها و ـ٢٩ماده 

  .یک دستگاه حداقل سالی یکبار برگزار نمایند و نشریات برتر را شناسایی و تشویق کنندمسئوليت 

  . دستگاه ها ميتوانند بصورت مستقل جشنواره های منطقه ای یا مشابه آن را برگزار نمایند ـ١تبصره 

ی ها های اول، دوم و سوم علاوه بر جوایز جشنواره مشمول حمایت نشریات دارای رتبهـ  ٢تبصره 

  .مادی و معنوی دستگاه مربوطه تا جشنواره بعدی خواهند بود

   

  حدود نشریات دانشگاهی: بخش چهارم

نشریات دانشگاهی در انتشار مطالب و تصاویر جز در موارد اخلال به مبانی و احکام اسلام ـ٣٠ماده 

  . قانون مطبوعات، آزاد هستند ۶و حقوق عمومی و خصوصی مطابق ماده 

ای مطالبی مشتمل بر توهين، افترا، خلاف واقع یا انتقاد نسبت به اشخاص  نشریه هرگاهـ٣١ماده 

منتشر کند، ذینفع حق دارد پاسخ آن را حداکثر تا دو ماه از تاریخ انتشار به ) اعم از حقيقی یا حقوقی(



صورت مکتوب برای همان نشریه ارسال کند و نشریه مزبور نيز موظف است توضيح یا پاسخ 

ده را حداکثر یک ماه پس از وصول پاسخ در همان صفحه و ستون و با همان حروفی که اصل ش دریافت

مطلب منتشر شده است به رایگان به چاپ برساند، منوط به آنکه جواب از دو برابر اصل مطلب تجاوز 

  . نکند و متضمن توهين و افترا به کسی نباشد

اگر نشریه علاوه بر پاسخ مذکور مطالب یا توضيحات مجددی چاپ کند، در این صورت حق  ـ١تبصره 

پاسخگویی مجدد برای معترض باقی است، بدیهی است درج قسمتی از پاسخ، در حکم عدم درج 

  .است و متن پاسخ باید در یک شماره و به طور کامل درج شود

تواند به کميته ناظر شکایت کند و  د ذینفع میدر صورتی که نشریه پاسخ را منتشر نکن ـ٢تبصره 

کميته ناظر در صورت محق شناختن شاکی، جهت نشر پاسخ به نشریه اخطار خواهد کرد و اگر این 

محکوم  ۴٠ماده  ۶تا  ۴اخطار مؤثر واقع نشود، کميته ناظر، نشریه را به یکی از تنبيهات بندهای 

  . کند می

های آن نافی حق ذینفع در خصوص پيگيری شکایت از طریق کميته  مفاد این ماده و تبصرهـ ٣تبصره 

  . صلاح نخواهد بود ناظر یا مراجع ذی

در صورت شکایت شاکی خصوصی از یک نشریه مبنی بر انتشار هر نوع مطلب مشتمل بر ـ ٣٢ماده 

د و آميز و نظایر آن نسبت به اشخاص، تهدی های توهين تهمت، افترا، فحش و الفاظ رکيک یا نسبت

 ۴٠ماده  ٩تا  ۵هتک شرف یا حيثيت یا افشای اسرار شخصی، نشریه به یکی از تنبيهات بندهای 

  . گردد محکوم می

 ٢٧و  ٢۶، ٢۵، ٢۴نشریات دانشگاهی که بنا به تشخيص کميته ناظر مرتکب تخلفات مواد ـ٣٣ماده 

  . شوند می محکوم ۴٠ماده  ١٣تا  ١٠قانون مطبوعات شوند، به یکی از تنبيهات بندهای 

ها، تصاویر و مطالب خلاف عفت عمومی، کميته ناظر، نشریه را به  در صورت انتشار عکسـ٣۴ماده 

کند و در صورت تکرار جرم پس از محکوميت اوليه، نشریه  محکوم می ۴٠ماده  ٩تا  ۵یکی از بندهای 

  .شود این ماده محکوم می ١٣تا  ١٠به یکی از تنبيهات بندهای 

قانون  ٢٩ات دانشگاهی که بنا به تشخيص کميته ناظر مرتکب تخلفات موضوع ماده نشریـ ٣۵ماده 

  . شوند محکوم می ۴٠ماده  ٩و  ٨مطبوعات شوند به یکی از تنبيهات بندهای 

ای مطالب و تصاویری مانند توهين، تهمت، فحش، الفاظ رکيک، تحقير، تهدید،  هرگاه نشریهـ٣۶ماده 

در این صورت رئيس . گردد ن منتشر نماید، تخلف عمومی محسوب میهتک حرمت یا حيثيت و نظایر آ

تواند از ادامه فعاليت نشریه جلوگيری نماید و موضوع را جهت بررسی به کميته ناظر  کميته ناظر می

کميته ناظر موظف است موضوع را خارج از نوبت بررسی و در صورت احراز تخلف، متخلف . ارجاع دهد

  . شود محکوم می ۴٠ماده  ٩تا  ۵دهای به یکی از تنبيهات بن

روز  ١٠ای که از ادامه انتشار آن جلوگيری شده است نباید از  مدت رسيدگی به پرونده نشریه :تبصره

  .بيشتر شود



این دستورالعمل برای بار اول نشریه  ٢۴و  ١٩، ١٧یا مواد  ١ماده  ۵در صورت تخلف از تبصره ـ٣٧ماده 

محکوم  ۴٠ماده  ٧تا  ۴و در صورت تکرار به یکی از تنبيهات بندهای  ٣تا  ١به یکی از تنبيهات بندهای 

  .شود می

بدون اخذ مجوز از کميته ناظر منتشر شود توقيف شده و » ای نشریه«در صورتی که ـ٣٨ماده 

تواند صاحب امتياز، مدیر مسئول و سردبير نشریه جدیدی باشد و  انتشاردهنده به مدت یک سال نمی

ار اگر متخلف شخص حقيقی و دانشجو باشد تا پایان مقطع تحصيلی و در صورتی که در صورت تکر

متخلف شخص حقوقی یا عضو هيأت علمی باشد تا سه سال حق انتشار و شرکت در انتشار هيچ 

  . ای را نخواهد داشت نشریه

در مواردی که تخلف ارتکابی نشریه براساس قوانين موضوعه کشور جرم تلقی شود بنا به ـ٣٩ماده 

گيری مقتضی به کميته انضباطی معرفی  تشخيص کميته ناظر مدیر مسئول نشریه جهت تصميم

  . شود می

   

   

  تنبيهات: بخش پنجم

  :موارد تنبيهی متخلفان به شرح زیر استـ۴٠ماده 

  تذکر شفاهی ـ احضار به کميته ناظر و١

  ـ تذکر کتبی٢

  ـ اخطار کتبی٣

  ـ محروميت موقت نشریه از تسهيلات دانشگاهی تا شش ماه۴

  ماه ۶ـ محروميت موقت مدیر مسئول از تصدی این سمت تا ۵

  ماه تا یک سال ۶ـ محروميت موقت مدیر مسئول از تصدی این سمت از ۶

  ماه ٣ـ توقيف موقت نشریه تا ٧

  ماه ۶سه ماه تا  ـ توقيف موقت نشریه از٨

  ماه تا یک سال ۶ـ توقيف موقت نشریه از ٩

  ـ توقيف موقت نشریه از یک تا دو سال١٠

  ـ منع دائم انتشار نشریه١١

  ـ منع دائم انتشار نشریه و محروميت مدیر مسئول از تصدی این سمت تا یک سال١٢

تا پایان مقطع ـ منع دائم انتشار نشریه و محروميت مدیر مسئول از تصدی این سمت ١٣

  تحصيلی

    

  رسيدگی به تخلفات و شکایات: بخش ششم



روز از تاریخ دریافت و  ١۵کميته ناظر موظف است به شکایات مکتوب حداکثر ظرف مدت  ـ۴١ ماده

   .ثبت آن در دبيرخانه، رسيدگی کرده و رأی خود را صادر کند

یا از آن شکایت شده است به صورت ای را که تخلف کرده  کميته ناظر، مدیر مسئول نشریه ـ۴٢ماده 

ای از تاریخ ابلاغ جهت ادای  کتبی و با ذکر دقيق موارد تخلف یا شکایت و با ارائه مهلت یک هفته

کند و در صورت عدم حضور غيرموجه وی یا عدم ارائه توضيحات کتبی، کميته ناظر  توضيحات دعوت می

 . تواند حکم مقتضی را در مورد نشریه صادر کند می

صادر و  ٣٩تا  ٣٠کميته ناظر باید آرای خود را با ذکر موارد تخلف یا شکایت مستند به مواد  ـ۴٣ماده 

آن را به صورت کتبی حداکثر ظرف مدت یک هفته پس از صدور به مدیر مسئول و شاکی خصوصی 

  . نشریه ابلاغ کند

روز از تاریخ ابلاغ قابل اعتراض و درخواست تجدید نظر در  ٢٠آرای صادره، ظرف مدت  ـ۴۴ماده 

در صورت عدم اعتراض در مهلت تعيين شده، حکم، قطعی محسوب . شورای فرهنگی دانشگاه است

  . شود می

اند  احکام صادره از سوی کميته ناظر بر نشریات دانشگاهی تا زمانی که نقض نشده ـ  ۴۵ماده 

  .الاجرا هستند لازم

شورای فرهنگی دانشگاه موظف است رأی خود را در مورد اعتراضات مکتوب واصله حداکثر  ـ۴۶ماده 

ظرف مدت یک ماه از تاریخ دریافت اعتراض توسط دبيرخانه، به صورت مکتوب به معترض و کميته ناظر 

  . دانشگاه ابلاغ کند

از تاریخ ابلاغ، قابل اعتراض به شورای روز  ٢٠تصميم شورای فرهنگی دانشگاه ظرف  ـ۴٧ماده 

شورای مرکزی ناظر موظف است ظرف دو ماه از تاریخ دریافت اعتراض رأی خود را . مرکزی ناظر است

  . الاجرا است آرای شورای مرکزی ناظر، قطعی و لازم. صادر و آن را ابلاغ کند

    

    

  نحوه ابلاغ، اجرا و تفسير این دستورالعمل: بخش هفتم

نحوه صدور مجوز نشریات دانشگاهی، نظارت بر آنها، رسيدگی به تخلفات و شکایات تنها ـ ۴٨ماده 

تعيين و تصویب هرگونه شرایط و مقررات مغایر یا محدود . براساس دستورالعمل حاضر خواهد بود

  . نامه نظير صدور مجوزهای مشروط یا موقت ممنوع است کننده علاوه بر مفاد این آئين

یابند مدت هشت  ليه نشریات دانشگاهی که قبل از تصویب این دستورالعمل انتشار میبه کـ۴٩ماده 

شود تا خود را با ضوابط و مقررات این دستورالعمل  ماه از تاریخ ابلاغ این دستورالعمل فرصت داده می

  . منطبق کنند

  .غو خواهد شددر صورت عدم انطباق در مهلت مقرر مجوز نشریه با صلاحدید کميته ناظر لـ  تبصره



...................... تبصره در تاریخ  ۴۴ماده و  ۵٠دستورالعمل اجرایی نشریات دانشگاهی در  ـ۵٠ماده 

  . به تصویب شوراهای مرکزی ناظر بر نشریات دانشگاهی رسيد

 ٢۶/٣/١٣٨٣مورخ  ۵۴٠ضوابط ناظر بر فعاليت نشریات دانشگاهی، مصوبه جلسه شماره  ۵طبق ماده 

الی انقلاب فرهنگی، و بنا به مصوبه شوراهای مرکزی ناظر بر نشریات دانشگاهی شورای ع

های علوم، تحقيقات و فناوری و بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و دانشگاه آزاد اسلامی   وزارتخانه

های آموزشی و پژوهشی ابلاغ  دستورالعمل اجرایی این ضوابط جهت اجرا به دانشگاهها و مؤسسه

  . گردد می

 



 نامه اتحادیه تشکلهاي آیین
 اسلامی دانشگاهیان

 (شوراي عالی انقلاب فرهنگی 1380.8.15مورخ  488مصوب جلسه )
 :تعاریف -1ماده  
 :مجمعی است قابل اطلاق بر هر یک از» اتحادیه تشکلهاي اسلامی دانشگاهیان « -الف  
 .تشکلهاي اسلامی دانشجویان1- 
 .علمیتشکلهاي اسلامی اعضاي هیأت 2- 
 نمایند ها فعالیت می نامه تشکلهاي اسلامی دانشگاهیان در دانشگاه که درچارچوب آیین 

 .شوند نامیده می» اتحادیه «نامه  و به اختصار در این آیین
 هر یک از تشکلهاي اسلامی وابسته به اتحادیه در حکم یک عضو محسوب» عضو « -ب 
 .شوند می

 :اهداف -2ماده  
 .نیل به وحدت، هماهنگی و انسجام در میان تشکلهاي عضو تلاش جمعی براي- 
 .تعمیق نگرش اسلامی، علایف ملی و مردم سالاري دینی- 
 گیري بهینه از توانمندي اعضاي اتحادیه در راستاي آیین و میثاق مشترك و بهره- 

 .منابع ملی
 .تقویت روحیه اخلاق جمعی و بنیانهاي اعتقادي اعضاي اتحادیه- 
 اي و بین المللی ي ارتباط سازنده با تشکلهاي دانشگاهی در سطوح ملی، منطقهبرقرار- 

 .در چارچوب منافع نظام اسلامی
 .تقویت بنیانهاي مشارکت، رقابت و قانونگرایی- 
 -3ماده  
 تشکل و تشکلهاي اسلامی اعضاي هیأت 20تشکلهاي اسلامی دانشجویی با عضویت حداقل  

 را تشکیل داده و از هیأت نظارت اي توانند اتحادیه می تشکل 8علمی با عضویت حداقل 
 .مرکزي ذي ربط پروانه فعالیت در داخل دانشگاه دریافت نمایند

 هاي متشکل از تشکلهاي اسلامی دانشگاهیان مرجع موافقت با تشکیل اتحادیه -2تبصره  



 أیید حدفوق است که براي ت هاي دو یا سه دستگاه، هیأت نظارت مرکزي مشترك دستگاه
 .گیري خواهد کرد تصمیم 3نصاب مذکور در ماده 

 اي بخواهد فعالیتی در یکی از واحدهاي دانشگاهی عضو انجام چنانچه اتحادیه -2تبصره  
 .مجوز لازم را اخذ نماید دهد باید از طریق واحد عضو از هیأت نظارت آن دانشگاه

 .در اتحادیه دیگر عضو باشد تواند تشکل عضو یک اتحادیه در آن واحد نمی -3تبصره  
 :رئوس اصلی و ساختار اساسنامه اتحادیه -4ماده  
 :رعایت موارد زیر در تدوین محتوا و ساختار اساسنامه از سوي اتحادیه لازم است 
 .2مبتنی بودن فعالیتهاي اتحادیه بر اهداف مندرج در ماده 1-4- 
 .مبتنی بودن فعالیتهاي اتحادیه بر آراي اعضاء2-4- 
 معرفی ارکان اتحادیه و تشکیلات زیرمجموعه آن و نحوه ارتباط اتحادیه با3-4- 

 .زیرمجموعه
 .شرح وظایف ارکان اتحادیه4-4- 
 .چگونگی تشکیل جلسات، حد نصاب رسمیت آنها و اخذ تصمیم5-4- 
 .شرایط عضویت، نحوه عضوگیري و خروج اعضاء از اتحادیه6-4- 
 نون اساسی، ولایت مطلقه فقیه، قوانین موضوعه کشور واعلام کتبی التزام به قا7-4- 

 .هاي مصوب نامه آیین
 .نحوه انحلال اتحادیه8-4- 
 ها و همچنین تجدید چگونگی برگزاري انتخابات در مرتبه اول و سایر دوره9-4- 

 .انتخابات در صورت صدور رأي ابطال انتخابات
 .مقابل عملکرد و فعالیتهاي اتحادیهتعیین مرجع پاسخگو به مراجع قانونی در 10-4- 
 .نحوه تغییر در اساسنامه اتحادیه11-4- 
 .اعلام عمومی ترازنامه مالی اتحادیه و نحوه تصویب آن12-4- 
 نامه، یک سال فرصت دارند نسبت هاي موجود از تاریخ ابلاغ این آیین اتحادیه -تبصره 

 .م نمایندنامه اقدا به تطبیق اساسنامه خود با مفاد این آیین
 کلیه فعالیتهاي خارج از دانشگاه هر اتحادیه باید براساس قوانین و مقررات -5ماده  



 .عمومی کشور باشد
 نامه از قبیل مراحل اخذ مجوز، مرجع تصویب دستورالعملهاي اجرایی این آیین -6ماده  

 موزشبهداشت، درمان و آ رسیدگی به تخلفات و... هیأتهاي نظارت مرکزي مشترك وزارت
 .باشد پزشکی، وزارت علوم تحقیقات و فناوري و دانشگاه آزاد اسلامی می

  


